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BEFEKTETOI ADATBAZIS
ROLUNK

A 3K CONSENS IRODA Kft 1993-ban azzal a céllal alakult, hogy tanacsadd, tervezé és
programmegvalositd tevekenységével aktivan segitse a gazdasdgi tarsadalmi atalakulast,
kalonos figyelmet forditva a regionalitds szempontjaira, valamint az EU csatlakozas szakmai
kdvetelményeire.

A 90-es évek elején a hazai regionélis fejlesztési intézményrendszer kialakitasaval egyidében
kdzponti kormanyzati szervek, telepileések, Kistérségek, megyék és régiok megbizasa révén
kalonbozé  fejlesztési  stratégiak, programok és akciotervek kialakitadsdban és
megvaldsitasaban értink el sikereket. E tevékenysegink soran kdzszereplok és vallalkozasok
bevonasaval szdmos olyan tevékenységet valositottunk meg, amely a munkaeré fejlesztés,
vallalkozdi piacfeltaras, huméaneréforrés fejlesztéshez kapcsoldédnak.

Ezen tal a 90-es évek Ota rendszeresen végziink kutatdsokat a foglalkoztatds témakorében,

melyek kozil a munkaerépiaci Kkereslet és kindlat egybevetésével kapcsolatos
elorejelzéseinket kell kiemelntnk.

A kulonb6zé térségekben megvaldsitott projektjeink kozéppontjdban a térségi
gazdasagfejlesztés, gazdasagi szereplok tevékenysegnek fejlesztése all. Ennek érdekében
tartuk fel a térségi tékevonzo-képesség, valamint a vallalkozasok fejlodeséet, ndvekedéset
akadalyozo tényezoket.

Tapasztalataink azt mondatjak velink, hogy a térsegi tokevonzd képesség fejlesztésének
fontos gatja, hogy hianyoznak azok az informéacidk és szolgaltatasok, amelyek kialakitasa
révén (j piaci szereploket lehetne vonzani a térségekbe. Habar a helyi dnkormanyzatok
minden eréfeszitést megtesznek befekteték vonzasahoz, de torekvésik csak kis mértékben jar
sikerrel. Ennek egyik oka, hogy az dnkormanyzatok még helyi szinten sem rendelkeznek
minden olyan informacioval és szakért6i szolgéaltatassal, amely a letelepllni sz&ndékozo
befektetok szamara kell6 alapot adnanak egy megalapozott dontés meghozatalédhoz.

E felismerésbdl kiindulva, térségi kontextusba agyazva, fogalmaztuk meg a tékevonzo
képesség noveléséhez sziikséges eszkozoket és eljarasokat. Ugy véljilk, hogy a tékevonzo
képesség fejlesztése tobb szempontld, komplex, az aldbbi terlletekkel 6sszefuggé
megkdzelitést igényel.

e Megfelel6 infrastruktaraval rendelkezé terilet

e Szakképzett munkaer6 kinélat

e Menedzsment ismeretekkel rendelkez6 szakember kinalat

o Kereslet vezérelt oktatasi rendszer

e Rugalmas, jol felkészilt, megfelelé technoldgiaval rendelkezé kis és kozépvallalati
hal6zat
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e A fejlesztésben érdekelt, felesleges, burokratikus eljarasokat nélkil6zé
adminisztracio

e Kedvezo helyi és kormanyzati tamogatasi rendszer

o Megfelel6 kornyezeti feltételek: vasarlasi-, kulturalis és sport lehet6ségek

A tékevonzo-képesség fenti elemei dnmagukban nem biztositjak, hogy a téke meg is talalja a
fogadasara kész terletet. A potencialis befektetési terileteknek informéaciét kell
nyujtaniuk magukrol, melynek legjobb eszkdze a befektetéi adatbazis, ami kulénbdzo
szolgaltatdsokkal kiegészitve mar kellé alapot nyujthat ahhoz, hogy a potencialis befektet6 a
szamara legmegfelel6bb tertletet talalja meg.

KIKNEK AJANLJUK A BEFEKTETOI ADATBAZIST?

A befektetéi adatbdzis potencidlis felhaszndléi azok a kulfoldi véllalatok, akik
telephelyet szeretnének létesiteni Magyarorszagon, de nincsenek meg a megfelel6
ismereteik a terulet kivalasztasahoz.

Kulfoldi vallalatok képviseletét ellatd tgyvédi irodak, tanacsadd cégek, kamardk, akik
ugyfeleik részére tobbletszolgaltatasként tudjak ajanlani.

Kulfoldi véallalatok betelepulést segité hazai kormanyzati szervek, kilképviseletek,
akik a befektet6i adatbazis hasznalatdval &gazat/teriilet specifikus informaciot tudnak
nyujtani az érdekl6d6k szamara.

Hazai vallaltok, akik meglévé telephelyeik mellett Gj telephelyet kivannak létesiteni, de
nem rendelkeznek elég informacidval arra nézve, hogy ezt hol tehetnék meg.

MIT NYUJT A BEFEKTETESI ADATBAZIS A FENTI CELCSOPORTOKNAK?

A befektetéi adatbazis informaciot nyujt a tertlet alabbi jellemzéirél

Bemutatja a varos és térségének meghatarozo adat-, és informacio csoportjait

= Elhelyezkedés, elérhetéseg

= Népesség adatok, aktiv keresék szdma , Fiatal/idés arany,
» Foglalkoztatottsagi szint, munkanélkiliségi rata

= Felso és kozépfoka képzettségliek szakmaszerkezete

= Szakmai hagyomanyok, munkakultdra

= Jellemzé diplomas szalmék

= Jellemz6 kozépfokd szakmak

= Menedzsment kapacitasok

= A munkaer6 kinalat és kereslet adatai

= A véaros képzési kapacitdsai (iskolarendszerii és feln6ttképzés): kibocsatott szakméak
= Jellemzé béradatok



Bemutatja a keresett beépithetd ipari-, kereskedelmi-, lakoteriilet adatait
= Elérhetosége
= Szerkezete, méretei
= Infrastruktdraja
= Felépitményei
= Vallalkozoi kornyezet: mér letelepdilt vallalatok
= Tevékenységprofil
» Szolgaltatasok
= Beérleti-, vasarlasi feltételek
= A betelepulés soran elérheté kedvezmények

Bemutatatja a vallalkozdi kdrnyezetet és a térségi gazdasagi teljesitmenyét
= A Véros és kornyezetében mikodoé vallalkozasok
= Meghataroz6 kulfoldi vallalkozasok és tevékenységei
» Meghatérozé belféldi vallalkozasok és tevékenységei
=  Beszallitdi kapacitasok
= Pénzligyi és szakmai szolgaltatok
= Info-kommunik&cids szolgaltatok
= Kereskedelmi és kulturalis szolgaltatok
= A vdllalkozasok méretszerkezete és teljesitményei
=  K+F jelenlévé szervezetei
= A véros kapcsolatai fels6fokd intézményekkel

Informacidt nydjt a varos és kdrnyezete altal nyujtott életformardl, lakossagnak nydjtott
szolgaltatasokrol
= Boélcsédék, 6vodak létezese, kapacitasali
= Alsd és kozépfoku oktatasi intézmények,
— Kétnyelvii képzés
— Nyelvoktatas
— Az oktatas szinvonalat kifejez6 mutatdok
= Egészséglgyi ellatas
— Szakrendelok,
— Korhéazak jelenléte
Sz0lrakozas, sport kultdra jellemzoi
Bevasarlas, kereskedelmi és személyes szolgaltatasok
= Arszinvonal és életszinvonal jellemzoi

MILYEN SZOLGALTATASOKAT KINALUNK A BEFEKTETOI ADATBAZIS
FELHASZNALOINAK?

A fenti adattartalmak altal kozvetitett informacioin tal a 3K Consens Iroda a folyamatosan
frissitett adatbazisra, masrészt az lroda 15 éves regionalis gazdasagfejlesztoi tapasztalataira
tdmaszkodva a megrendel6 altal megfogalmazott telephely-, és/vagy kooperacios
partnerkereses szempontjai alapjan a kdvetkez6 szolgaltatasokat nydjtja



Telephely valasztési szolgaltatasok
Telephelykinalat legalabb harom vagy tébb teriilet bemutatasa, amely magaba foglalja az
ajanlott telephelyek

Elhelyezkedési és Budapesttol szamitott elérhet6ségi adatait

A telephely és fizikai kornyezetének fébb jellemzoit

A telephelyek és kornyezeteinek fényképekkel és videoval kiegészitett bemutatasa
A telephely és munkaerépiacanak —igény szerinti munkaeré kinalati adatait

A telephely megvéasarlasanak, bérletének pénzlgyi feltételeit, beleértve a
korményzati és helyi kedvezményeket

A telephely létesitéséhez bevonhaté — feltételekhez kotott tAmogatasokat

A telephely  kornyezetében elérheté  beszallitokat és  professzionalis
szolgaltatasokat

Kereskedelemi- vagy lakés célu —ingatlanfejlesztési projekt helyének felkutatésa
Marketing tanulmany a helyi kereslet értékelésére

Elemzé-6sszehasonlitd gazdasdgi-, munkaerépiaci, technologiai tanulmany a
telephelyek  és  kornyezeteinek  teljes  részletességli  bemutatidsdval a
telephelyvalasztas megalapozasara

Partnerkeresési szolgaltatasok
Kooperacids partnerkereses a megrendels altal megfogalmazott igények, feltételek szerint
legalabb harom partner bemutatasaval

A partner technoldgiai, termék, foglalkoztatottak szdma szerinti bemutatasa

A telephelyek bemutatdsa meret, elérhetéség, logisztikai feltételek, szallitasi
koltségek szerint

Referencidk 6sszeallitasa,

Elemz6-6sszehasonlité gazdaséagi-, munkaerdpiaci, technikai tanulmény készitése
a partnervalasztasi dontés megalapozasahoz

A telephelyvalasztast koveté szolgaltatasok ,kapcsolatteremtés tAmogatésa, konzultaciok
megszervezeése

A megrendel6 személyes kisérete a telephelyekre, talalkozok szervezése a helyi
dontéshozokkal

Részleges vagy teljes korti (gyintézés a vasérlashoz, beruhazdshoz, egyéb
feltételek megteremtéséhez

Menedzsment toborzas a projekt elinditasahoz

Munkaer6 ellatési illetve munkaer6 fejlesztési program készitése, a lehetséges
tdmogatasok megszervezése, a projekt operativ inditdsahoz

Amennyiben tobbet szeretne megtudni szolgaltatasainkrol a z alabbi elérhetéségeken varjuk
jelentkezését:

3K Consens Iroda
Cim: 1125 Budapest Dios arok u.2
Email: consens@mail.datanet.hu

Tel./Fax: (1) 3561 081
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